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REQUERIMENTO

Vimos, por meio deste, requerer o pagamento para a APP da Escola Centro Municipal de Educagcio,
dos recursos para auxilio na realizagdo da viagem dos alunos do 9° ano do ano 2024 ao Uruguai, do

Programa CMEIF intercultural.

O recurso contempla o pagamento das viagens de 20 alunos matriculados no 9° ano da Escola
CMEIF em 2024 e de | professora acompanhante da viagem, totalizando o valor de R$ 16.000,00

(Dezesseis mil reais) a serem repassados a entidade.

Encaminhamos em anexo a este requerimento o Plano de Trabalho — em que constam as agdes a

serem realizadas, com os recursos e os documentos da APP necessarios para formalizar a parceria.

Nestes termos solicitamos deferimento do pedido.

Anchieta, 13 de setembro de 2024,

Presidente da APP
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PLANO de TRABALHO PROJETO CMEIF INTERCULTURAL
Viagem dos alunos 9° ano ao Uruquai

(Em acordo com as Leis n. 13.019/2014 e 2568/2021)

1. DADOS CADASTRAIS
Entidade Parceira: ASSOCIACAO DE PAIS E PROFESSORES CNPJ 05.966.386/0001-04

RUA IPIRANGA Bairro N°141
Endereco CENTRO
Cidade Cep. DDDftel. e-mail

ANCHIETA 89970000 49 36533281 cmeif2021@hotmail.com
Conta Corrente Banco: Agéncia: Praca de pagamento

Banco do 1439-7 ANCHIETA/SC

15.168-8 Brasil
Nome do Responsavel: ALEX ANTONIO BRACHT CPF: 034.049.779-39
Cl/ Orgdo Exp. Cargo Funcéo Matricula
034.049.779-39 SSP SC PRESIDENTE
Endereco Bairro Cidade/Cep: Anchieta/SC Fone
Av. Anchieta Centro 89970-000 49 99128 4469

2. OBJETIVOS SOCIAIS DA ENTIDADE

A APP €& uma associacdo de pais e professores da escola, sem fins lucrativos ou de fins
nao econdémicos, com duracdo indeterminada, e tem por finalidade promover e articular agcbes em
prol da comunidade escolar, especialmente para a escola, estudantes e profissionais.

3. DESCRICAO DO PROJETO
3.1 TITULO DO PROJETO

PROJETO CMEIF INTERCULTURAL
Repasse de recursos para a APP da Escola CMEIF, para ajuda de custo de pagamento de Viagem ao
Uruguai para estudantes do 9° ano.

3.2 OBJETIVOS DO PROJETO

Objetivo geral:
Proporcionar a oportunidade a estudantes do 9° ano do Ensino Fundamental, da Escola CMEIF,
de realizar viagem de estudo ao pais vizinho Uruguai, no més de novembro de 2024,

Objetivos especificos:

* Dar continuidade ao Projeto CMEIF Intercultural;

* Proporcionar experiéncias com a cultura existente em um pais vizinho do Brasil e que tem
como Lingua oficial o Espanhol;

* Vivenciar momentos de dialogo com pessoas que falam espanhol:

* Conhecer a geografia de parte de nosso pais no trajeto da viagem e principalmente a
geografia do pais Uruguai a ser visitado:

* Visitar museus, exposicées de artes, ruas que retratam a histéria viva do Uruguai:

* Conhecer e vivenciar a cultura de um povo que tem o menor indice de analfabetismo e
considerado um dos paises mais seguros das Américas.

3.3 IDENTIFICACAO DO OBJETO

Repasse de recursos a APP da Escola CMEIF , para pagamento de passagens aos estudantes e
professores-acompanhantes, para viagem ao Uruguai.

Roteiro de viagem com pontos a serem conhecidos e datas:

1° dia — 25/11/2024 — Saida de Anchieta com destin ag Yruguai
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2° dia — 26/11/2024 — Parque Santa Teresa/Forte Sao Miguel, Punta de Leste, Casa Pueblo (apos
0 jantar) deslocar para Montevidéu no hotel

3° dia — 27/11/2024 — Tour em Montevidéu, Praga Independéncia, Catedral, Teatro Solis, Museu
dos Andes, Espetaculo no Teatro Solis.

4° dia — 28/11/2024 — Tour por Colénia de Sacramento com almogo na Granja Arena (Ricardo) a
noite jantar no Shopping.

5° dia — 30/11/2024 — Chegada de volta ao Brasil.

Alguns pontos importantes do porqué conhecer Uruguai:

e O uruguaio € um povo muito receptivo. Com educac¢ao, toleréncia e cordialidade,
eles estao prontos a atender o turista, seja ele quem for, independentemente de
sua etnia e religido. Realmente € um pais muito acolhedor.

e Considerado o pais mais seguro da América do Sul, o Uruguai tem a
tranquilidade como lema de vida de sua populagdo. Inclusive na capital u.
Favorecida pela grande estabilidade politica e o clima pacifico do territério, a
segurang¢a no Uruguai € um dos principais motivos que vem feito o turismo
crescer.

* As cidades mais turisticas do Uruguai e que pretendemos conhecer (Colonia del
Sacramento, Montevideu e Punta del Este) sdo muito proximas entre si: de
Montevideu a Punta del Este sdo, apenas,132 km, por exemplo.

Pontos a conhecer:

» Colonia de Sacramento

S
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A mais charmosa das cidades uruguaias, Colénia de Sacramento € também a cidade
mais antiga do pais. Situada as margens do Rio da Prata, Col6nia é encantadora e suas
ruas e casas coloniais a tornam um destino perfeito, especialmente para os viajantes
que buscam histoéria e sofisticacao.

¢ Montevideu

Na capital do Uruguai serdo visitados os seguintes pontos turisticos: Museo de la Casa del
Gobierno, conhecido também como Palacio Estévez, Teatro Solis, Museo de las Migraciones,
Museo Andino, Plaza Independencia, La Puerta de la Ciudadela y Ciudad Vieja, Palacio Salvo e
o Mansoleo General Artigas.

e Casapueblo

Casapueblo é a antiga casa de verao do artista plastico e arquiteto uruguaio Carlos Paez Vilaro,
atualmente uma cidadela-escultura que inclui um museu, uma galeria de arte e um hotel chamado

/
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Hotel Casapueblo ou Club Hotel Casapueblo, que fica dentro da estrutura. Esta localizada em
Punta Ballena, proximo de Punta del Este, no Uruguai.

e Fuerte de San Miguel
O Fuerte de San Miguel localiza-se a cerca de 6 quildmetros a sul da Lagoa Mirim, proxima a
Chuy, no Departamento de Rocha, no Uruguai.

e Parque Nacional Santa Teresa
Sobre a costa do Oceano Atlantico em Rocha, Uruguai, se encontra o Parque Nacional Santa
Teresa, entre os balnearios de Punta del Diablo e La Coronilla. Seu acesso pela rota 9 km 302 te
levara a um imenso parque de 3000 hectares de extensdo, das quais 1400 estdo cobertas de
bosque, povoadas com mais de 2 milhdes de arvores exoticos e nativos. Um lugar onde a histéria
e a natureza se fundem para oferecer um passeio inesquecivel.

*Punta del Este
Balneario com hotéis e casas super requintadas, com arquitetura exemplar de diversos lugares
do mundo. Local em que podemos ver o encontro do Rio da Prata com o Oceano Atlantico.
O Rio da Prata & Fundamental para a historia da Argentina, do Uruguai, do Paraguai e do Brasil,
o encontro do Rio da Prata com o Oceano Atlantico em Punta del Este é um fenémeno natural
que merece ser conhecido.

3.4 JUSTIFICATIVA

Os estudantes do 9° ano da escola CMEIF- Centro Municipal de Educagéo de Anchieta,
estudam a Lingua Espanhola desde o 1° ano do Ensino Fundamental, adquirindo assim, um
grande conhecimento da lingua, da cultura, da Geografia e da histéria dos paises
“hispanohablantes”. Para complementar o trabalho com a ampliagdo do horizonte cultural dos
estudantes propde-se a vivéncia de contato com um dos paises que tem a lingua espanhola como
lingua oficial.

A viagem significara aos estudantes, uma grande oportunidade de dialogar com nativos da
Lingua Espanhola, passar por experiéncias de conversagao e conhecer mais sobre a cultura e
histéria do Uruguai.

O Uruguai é um pais que tem caracteristicas bastante semelhantes aos estados do Rio
Grande do Sul e Santa Catarina, pela proximidade, historias e vivéncias das pessoas. Um pais
com 3,5 milhdes de habitantes, comparando com o Brasil um pequeno pais, mas, de grande
importancia mundial. O Uruguai € conhecido como referéncia mundial com politicas publicas. Os
estudantes poderdo conhecer ao vivo a cultura e as vivéncias das pessoas do Uruguai.

A geografia do Uruguai tem muitos aspectos semelhantes a geografia dos pampas
riograndenses, porém bastante modificados pelo plantio extensivo do eucalipto para a utilizagao
nas empresas de celulose, o grande cultivo de soja e criagdo de gado. O conhecimento da
geografia do pais proporciona entender aspectos importantes, do clima, vegetagao, cultura e
organizagao populacional vivendo em sua grande maioria na capital Montevidéu.

O Uruguai € muito rico em espagos de cultura — museus, exposicdo de artes, pragas
histéricas e outros, que proporcionam aos visitantes a experiéncia de viver a histéria do pais.

A escolha do Uruguai para a realizagao da viagem se deve a proximidade que o pais tem
com o Brasil, portanto, maior facilidade do deslocamento com menor custo. E importante lembrar
que estes estudantes, em sua maioria, ja realizaram viagem a Argentina, mais especificamente
a Posadas, quando eram alunos do 6° ano, para conhecer e vivenciar a cultura e a historia da
Argentina. Agora para encerrar o ciclo de Ensino Fundamental, sera proporcionado novamente a
oportunidade desses alunos vivenciar mais uma vez a historia e cultura de mais um pais
hispanohablante, o Uruguai.

O projeto CMEIF intercultural, esta desenvolvendo, neste momento, dois lindos e
importantes projetos de intercambio para os estudantes da Escola, do 6° ano viagem a Provincia
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de Misiones — Argentina e do 9° ano viagem ao Uruguai, sdo projetos da Lingua Espanhola
relacionada as outras disciplinas de forma interdisciplinar. Sendo assim, o municipio de Anchieta
€ destaque na regido como escola publica, no Ensino Fundamental proporcionar essas
experiéncias.

Esse ano de 2024 sera realizada a quarta edigéo da viagem ao Uruguai. Em 2019, tivemos
a primeira experiéncia — primeira edigdo. Ndo houve a segunda edi¢do da viagem no ano de
2021, porque estavamos em periodo de pandemia e ndo foi possivel realizar a viagem com os
estudantes que estavam no 9° ano neste ano.
Foi realizado um compromisso com os estudantes, que na proxima viagem organizada seriam
contemplados. Desta forma, em 2022 participaram da viagem estudantes do 9° ano da Escola
CMEIF de 2021 e 2022.
A viagem é organizada pela com os estudantes, suas familias e APP da Escola CMEIF. O
Municipio de Anchieta, contribui com a APP da escola, em forma de repasse, a fim de custear o
transporte da viagem de 20 alunos mais uma professora acompanhante. As familias contribuem
com os gastos pessoais dos estudantes, como hotel, alimentacdo, ingressos e guias, e o apoio
da comunidade na aquisicdo de passagens restantes do énibus e participagdo em promogdes
realizadas pela turma para angariar recursos, que auxiliem no custeio dos valores que cada
estudante precisa contribuir.
Os recursos s&o aplicados na forma da Lei.

3.5 CRONOGRAMA DE EXECUCAO
* Repasse dos recursos para a APP da Escola CMEIF — outubro de 2024
e Realizagdo da viagem e pagamento da empresa contratada — Novembro de 2024
» Prestag&o de contas do recurso recebido e gasto - Dezembro de 2024

TOTALIZANDO R$ 16.000,00

4. DEFERIMENTO SOLICITADO

Na qualidade de representante legal da APP, pego deferimento ao que ora é
solicitado, para fins de desenvolver o Plano de Traljalho exposto acima.

Anchieta, 13 de setembro de 2024.

Mﬂb Bracht
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ESTATUTO

Capitulo I
Da Constituigao e Finalidade
Seciio |
Da Constitui¢ao

Art. 1° -A Unidade Executora CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO dpravame
denominada ( Associagio de Pais e Professores) fundada em 21/03/2003, n.a'umdade na
cscola.  CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAQ ¢é uma sociedade civil sem fins
lucrativos, de duragdo indeterminada, com atuagio junto a referida unidade escolar, sede e
foro no Municipio de Anchieta, estado de Santa Catarina, e sera regida pelo presente
estatuto.

Segiio IT
Da Finalidade

Art. 2° - A associagdo tem por finalidade geral colaborar na assisténcia e formagdo de
educando, por meio da aproximagdo entre pais, alunos e professores, promovendo a
integragdo: poder publico ~ comunidade — escola - familia.

Art. 3° - Constituem finalidade especifica do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO

a conjungdo de esforgos, a articulagdo de objetivos e a harmonia de procedimentos, o que a
caracteriza principalmente por:

a) interagir junto a escola como instrumento de transformagdo de aciio, promovendo o
bem-estar da comunidade do ponto de vista educativo, cultural e social;

b) promover a aproximagio e a cooperagdo dos membros da comunidade pelas
atividades escolares;

¢) contribuir para a solugio de problemas inerentes a vida escolar, preservando uma
convivéncia harmdnica entre pais ou responsaveis legais, professores, alunos e
funcionarios da escolas;

d) cooperar na conservagio dos equipamentos e prédios da unidade escolar;

¢) administrar, de acordo com as normas legais que regem a atuagdo do CENTRO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, os recursos provenientes de subvengdes,
convénios, doagdes e arrecadagdes da entidade;

f) incentivar a criagio do grémio estudantil e trabalhar cooperativamente com o
mesmo. /
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Capitulo I

Da organizacao Administrativa

Seciio |
Da Composicio
Art. 4° - A Unidade Executora compde-se de:

1 - Assembléia Geral,

11 — Conselho Deliberativo;
[11 — Diretoria,

IV — Conselho Fiscal.

Secio 11
Da Assembléia Geral

Art. 5° - A Assembléia Geral € constituida pela totalidade dos associados e € soberana
em suas deliberacdes, respeitadas a disposi¢do deste Estatuto.

Paragrafo nico — A Assembléia Geral sera convocada ¢ presidida pelo Diretor da
2 ‘ '

Unidade Escolar. == (.p. L7 (e O Rl Jencwjo
Art. 6° - Cabe a Assembléia Geral:

I — fundar a Unidade Executora,
11 — eleger e dar posse a Diretoria, ao Conselho Deliberativo e a0 Conselho Fiscal;

[11 — discutir a aprovar o estatuto da entidade.

municagdo escrita, com antecedéncia minima de 48

1° - Far-se-a convocagdo por co
s ordinarias, e de 24 (vinte € quatro) horas para as

(quarenta e oito) horas, para as sessOe
sessOes extraordinarias.

2 _ As decisdes tomadas pela Assembléia Geral so terao validade se aprovadas pela
maioria absolutas (primeira convocagio) e pela maioria simples (segunda convocagio)
de seus membros, decorridas 30 (trinta) minutos da primeira convocagio.

sera Ordinaria ou Extraordinana.
l
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§ 1° - A Assembléia Geral Ordinaria sera convocada e presidida pelo presidente

CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO_com o minimo de 2 (dois) dias de

antecedéncia.
§ 2° - A Assembléia Geral Ordinaria ocorrera duas vezes por ano, ou segundo o prazo

estabelecido pelo Estatuto, em primeira convocagdo, com a presenca de metade mais
um dos associados, ou em segunda convocagdo, 30 (trinta) minutos depois, com
qualquer niimero.

§ 3° - As deliberagdes das assembléias gerais serdo aprovadas por metade mais um
dos socios presentes.

§ 4° - Compete a Assembléia Geral Ordinaria deliberar acerca dos seguintes assuntos:

a) discutir e aprovar a Programagdo Anual, o Relatério Anual, o Plano de Aplicagio
de Recursos e a Prestagio de Contas do exercicio findo, acompanhados do parecer
do Conselho Fiscal;

b) deliberar sobre eleigdes, eleger Diretoria, Conselho Fiscal e Conselho
Deliberativo, podendo também preencher cargas vagos ou criar novos, se o
Estatuto assim o permitir.

Art. 8° - A Assembléia Geral Extraordinaria sera convocada pelo Presidente do
CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO, por 2/3 dos membros do Conselho
Deliberativo ou Fiscal e/ou por 1/3 dos associados.

§ 1° - A Assembléia Geral Extraordinaria € presidida pelo Presidente do CENTRO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, ou por seu substituto legal, sempre que se fizer
necessario.

§ 2° - As decisdes tomadas pela Assembléia so terfio validade se aprovadas pela
maioria absoluta (primeira convocagdo) ou pela maioria simples (segunda
convocagdo) de seus membros, decorridos 30 (trinta) minutos da primeira
convocagao.

§ 3° - Compete a Assembléia Geral Extraordinaria:

a) Deliberar sobre assuntos ndo-previstos neste Estatuto;

b) Alterar o nome do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO, em decorréncia da
alteragdo do nome da escola;

c¢) Transformar as finalidades e/ou servigos oferecidos pela escola;
d) Alterar o Estatuto,

e) Destituir a Diretoria, quando for o caso.

Secio HI )
Do Conselho Deliberativo

Art. 9° - O Conselho Deliberativo ¢ constituido dos segu'intes membros:

“H
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I - Presidente,

1I - Secretano;

I1I - Consclheiros.

§ 1° - A presidéncia é exercida pelo(a) diretor(a) da unidade escolar.

§ 2° - O cargo de secretario devera ser ocupado por um professor da unidade escolar
ou pelo secretario de escola que tenha lotagdo na respectiva unidade escolar.

§ 3° - Os conselheiros totalizam-se em nimero de 2 (dois) membros, sendo um
presidente (excrcido pelo diretor da escola), um secretario ( cargo que deverad ser
ocupado por um professor da unidade escolar ou pelo secretario da escola) e
conselheiros (em namero de cinco, sendo quatro pais de alunos e um professor). O
namero de conselheiros sera decidido pela escola do CENTRO MUNICIPAL DE
EDUCACAO.

Art. 10° - Cabe ao Consclho Deliberativo:

I - apreciar o Plano de Agdo da Diretoria para o respectivo exercicio;,

11 - aprovar o Plano de Aplicagdo de Recursos;

Il — revisar os balancetes de receitas e despesas, apresentados nas reunides pela
Diretoria, emitindo parecer por escrito com assinatura de 1 (um) conselheiro que seja
pai/responsavel,

IV - promover sindicincia para apurar ocorréncia de irregulandades no dmbito de
sua competéncia;

V - determinar a perda de mandato dos membros da Diretoria por violagio do
Estatuto;

VI - emitir parecer conclusivo sobre matérias levadas a apreciagéo do colegiado;

VII - reunir-se ordinariamente 1 (um) vez por bimestre (o prazo fica a critério do
CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO).

Paragrafo (nico — As decisdes emanadas do Conselho Deliberativo so terdo
validade se aprovadas por maioria absoluta.

Seciio IV
Da Diretoria

Art. 11° - A Diretoria € o orgdo executivo e coordenador da Unidade Executora,

Paragrafo Gnica — A Diretoria sera eleita em Assembléia geral Ordinaria, para um
mandato de 2 (dois) anos, mediante chapas registradas com antecedéncia minima de
dez dias, podendo ser reconduzida uma vez por igual periodo.
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Art. 12 — A Diretoria sera a seguinte composigao:

[ - Presidente;

IT - Vice-presidente;

[T - 1° Secretario,

IV — 2° Secretario,

V — 1° Tesoureiro;

V1 -2° Tesoureiro;

VII -Representante Docente;
VII1 -Conselho Fiscal.

IX - Suplente do Conselho Fiscal.

Paragrafo unico — Na composigdo dos membros da Diretoria, deverdo ser
respeitadas as seguintes condigdes para a sua ocupagio:

a) Presidente: diretor(a) da escola ou pai de aluno, conforme o caso;
b) Vice-Presidente: pai ou responsavel;

c) Secretano: pai/responsavel ou professor;

d) Tesoureiro: pai/responsavel ou professor.

Art. 13 — O exercicio dos cargos de diregdo ndo serdo remunerados.

Art. 14 — Em caso de vacancia de qualquer cargo para o qual ndo haja substituto legal,
caber4 a Assembléia geral Extraordinaria (a ser marcada) eleger um substituto.

Art. 15 — A Diretoria, no todo ou em parte, podera ser destituida por decisdo da
Assembléia Geral, quando constatado desvirtuamento de suas fungdes.

Art. 16 — Compete a Diretoria:

I — elaborar e executar a Programagdo Anual e o Plano de Aplicagio de Recursos do

CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO;
II — deliberar sobre aplicagio e movimento dos recursos do CENTRO MUNICIPAL

DE EDUCACAO; :

III — encaminhar aos Conselhos Fiscais e Deliberativo o balango e o relatorio, antes de

submete-los a apreciagdo da Assembléia Geral;

IV — em caso de convénios, enviar a Secretaria Municipal de Educagio (SME) e &
Secretaria Estadual de Educagio (SEE), quando for o caso, trimestralmente, o
demonstrativo de receita e despesa e a prestagdo de contas, conforme critérios
de aplicagdo definidos por aquele orgéo;

V — exercer as demais atribui¢des decorrentes de outros dispositivos deste Estatuto e
as que lhe venham ser legalmente conferidas;
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»

VI - decidir os casos 0missos,
VII = cumprir ¢ fazer cumprir as deliberagdes das Assembléias Gerais.

Art. 17 - Compete ao Presidente:

1 - convocar e presidir as assembléias gerais ordinarias e extraordinarias e as reunides

da Diretoria;

I1 - representar a entidade em juizo ¢ fora dele;

11l — administrar, juntamente com o Tesoureiro ¢ em consondncia com o Estatuto, os
recursos financeiros da entidade;

IV - ler e tomar as providéncias cabiveis quanto a correspondéncia recebida e
expedida;

VI — exercer as demais atribuighes previstas neste Estatuto ou que venham a ser
exercidas pela Diretoria;

VII - administrar a Unidade Executora e divulgar as suas finalidades;

VIII - apresentar relatorio anual dos trabalhos realizados.

Art. 18° - Compete ao Vice-presidente:

I - auxiliar o Presidente nas fungdes pertinentes ao cargo,
11 — assumir as fungdes do Presidente quando este estiver impedido de exerce-las.

Art. 19 — Compete ao Secretario:

1 — elaborar a correspondéncia e a documentagdo: atas, cartas, oficios, comunicados,
convocagoes etc;

11 — ler as atas em reunides e assembléias;

111 — assinar, juntamente com o Presidente, a correspondéncia expedida;

1V — manter organizada e arquivada a documentagdo expedida e recebida,

V — conservar o livro de atas em dias ¢ sem rasuras;

V1 - elaborar, juntamente com os demais membros da Diretoria, o relatério anual.

Art. 20 — Compete ao Tesoureiro:

\
)
. - . N N :
1 — assumir a responsabilidade de movimentagdo financeira (entrada e saida de
valores);,
11 — assinar juntamente com o Presidente, os cheques, recibos e balancetes;,
11l — prestar contas, no minimo a cada trés meses, a Diretoria e ao Conselho Fiscal e,
anualmente, em Assembléia Geral, ao associados;
IV - manter os livros contabeis (caixa e tombo) em dia e sem rasuras.
]
, \
v D Nelei Utigne
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Art. 26 — Constituem deveres dos socios:

I - conhecer o Estatuto do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO;
I1 — participar das reunides e assembléias para as quais forem convochqs;"
III - cooperar, de acordo com suas possibilidades, para a constituigio do fundo

financeiro do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAQ;
IV — colaborar na realizagio das atividades do CENTRO MUNICIPAL DE

EDUCAGAO.

Capitulo IV
Seciio I
Das Reunioes

Art. 27 — Haveré reunides administrativas, convocadas pelo Presidente, no nﬁfﬂxno 1
(uma) vez ao més, com a presenga da Diretoria _e/ou dos Conselhos Fiscal e
Deliberativo do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO.

Capitulo V

Secio I

Das Elei¢oes
Da Diretoria e dos Conselhos

Art. 28- As eleigdes para os cargos da Diretoria, do Conselho Fiscal e do Conselho
Deliberativo dar-se-do no primeiro bimestre letivo, em Assembléia Geral, por

aclamagdo ou por voto secreto, e a posse devera ocorrer nos 30 (trinta) dias
subseqiientes.

Art. 20- Na apuragdo dos votos, deverdo participar, preferencialmente, os funcionarios
do corpo administrativo da unidade escolar, sob a fiscalizag@o de uma comissio de Pais
e professores que ndo sejam candidatos. i

Art. 30-Os membros eleitos terdo mandato pelo pen’odo‘,de 2 (dois) anos, permitida a
reeleigdo por uma Unica vez, '

r. Nelci Uliana
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-

Art. 31- Antes de findar o mandato, realizar-se-do as eleigdes em prazo habil pnﬁ ‘.\\
garantir a nova composi¢do do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAQO, rcspeitandé il
se 0 prazo da administragdo anterior. T

Art. 32- A posse dar-se-4 na data subseqiiente ao vencimento do mandato da gestdo
anterior.

Paragrafo tinico — O (A) Diretor (a) da_ unidade escolar dara posse ao Presidente do
CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAQ e este aos demais membros da Diretoria,
devendo a posse ser lavrada em ata, em livro proprio da respectiva do CENTRO

MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

Capitulo VI

Dos Recursos e sua Aplicagiio
Seciio |

Dos Recursos

Art. 33 — Os meios e recursos para atender os objetivos do CENTRO MUNICIPAL
DE EDUCACAOQ serio obtidos mediante:

a) Contribuigdo voluntaria dos $0CIOS;
b) Convénios;

c) Subvengdo diversa,

d) Doagdes;

¢) Promogdes escolares,

f) Outras fontes.

Art. 34 — os recursos financeiros do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO serdo
depositados em contas a ser mantido em estabelecimento banc{u;}o oficial do Municipio
e, na auséncia deste, em outro banco, efetuando-se a movimentagdao por meio de
cheques nominais assinados pelo Presidente e pelo Tesoureiro. |

'
/

.’ ‘ .
Paragrafo unico — Na hipotese de ndo existir na localidade nenhum estabelecimento
bancario, os recursos serdo depositados na agéncia bancaria de mais facil acesso.

/

[
o B
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Secio 1

Da Aplicagio
Art. 35 — Os recursos financeiros serdo gastos de acordo com o plano de aplicagdo
previamente elaborado e aprovado pelo Consetho Deliberativo.

Art. 36 — Cabera ao Conselho Fiscal acompanhar, supervisionar ¢ fiscalizar a
aplicagdo dos recursos do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO.

Capitulo VII

Da Intervenciio e Dissolu¢iio

Secio I

Da Intervencio

Art. 37 — Pela indevida aplicag@o de renda, responderdo solidariamente os membros
da Diretoria que houverem autorizado a despesa ou efetuado o pagamento.

Art. 38 — Quando as atividades do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO
contrariarem as finalidades definidas neste Estatuto ou ferirem a legislagdo vigente,
podera haver intervengio, mediante solicitagdo do Conselho Deliberativo as autoridades
competentes.

§ 1° - O processo regular de apuragdo dos fatos sera feito pelo 6rgdo educacional cuja
unidade escolar estiver sob sua jurisdi¢do.

§ 2° - A intervengdo sera determinada pelo Secretario de Educagio Estadual ou
Municipal, mediante Resolugdo.

Seciio II =3
Da Dissolugdo

Art. 39 — A Unidade Executora somente podera ser dissolvida: ;/

wici fiaive
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Art. 46 — Este Estatut
Juridicas da Comarca d

Visto de um Advogado
En° jie inscrigdo na OAB
/

tr. Neled Uliana
T HABISC 6 389

AgREgSOr urdicn

0 sera arquivado no Cartério d

¢ Registro Civil de Pessoas
¢ ANCHIETA.

Anchieta, 21 de margo de 2003.

\lfre51dente/’/




EXTRATO DE ESTATUTO

DENOMINACAOQ: Centro Municipal de Educagdo Infantil

SEDE: Rua 1° de Maio, s/n, Anchieta, SC.

DURACAOQ: Tempo indeterminado.

FORO: Comarca de Anchieta.

FUNDACAO: 17 de julho de 2.009.

NATUREZA JURIDICA: Pessoa fisica, de carater publico, sem fins lucrativos.

ADMINISTRACAO: Compete ao Presidente convocar e presidir as assembléias gerais

ordinarias e extraordinarias e as reunides da Diretoria, representando a Unidade
Executora em juizo e fora dele, administrando, juntamente com o tesoureiro ¢ em
consondncia com o estatuto, os recursos financeiros da Unidade Executora;

OBJETIVO: A associagio tem por finalidade geral colaborar na assisténcia e formagéo
do educando, por meio da aproximagio entre pais, alunos e professores, promovendo a
integragdo: poder publico ~ comunidade - escola — familia.

DO PATRIMONIO: o patrimdnio serd mantido com recursos do poder publico

municipal além de repasses do PDDE; contribui¢io voluntaria dos sOcios; convénios;
subvengdes diversas; doagdes; promogdes escolares e outras fontes.

MANDATO DA DIRETORIA: O mandato da dirctoria, dos conselhos fiscal e

deliberativo sera de dois anos podendo ser prorrogado por mais dois anos, havendo

eleigdes para os cargos durante assembléia geral a ser realizada antes do final do

mandato.

DIRETORIA: Sera composta por I — Assembléia Geral; II — Conselho Deliberativo,

composto por 5 membros titulares e 5 suplentes; III — Diretoria, composta por
presidente, tesoureiro e secretéaria; IV — Conselho Fiscal, composto por 5 membros

titulares e 5 suplentes.

DISSOLUCAO: A Unidade Executora somente podera ser dissolvida por decisdo de 2/3

(dois tercos) de seus associados, manifestada em Assembléia Geral Extraordindria,

especificamente convocada para tal fim em decorréncia da extingdo da unidade escolar.

Anchieta - SC, 17 de Julho de 2.009.
' k;‘\., ‘ Cy
Adriana Vieira Braga

Presidente



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E PROFESSORES DO CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO
CNPJ: 05.966.386/0001-04

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicSes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:37:28 do dia 11/09/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 10/03/2025.

Cadigo de controle da certidao: 0D6B.4AD4.DA21.EB61

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social): ASSOCIACAO DE PAIS E PROFESSORES DO CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO
CNPJ/CPF: 05.966.386/0001-04

(Solicitante sem inscrigdo no Cadastro de Contribuintes do ICMS/SC)

Esta certiddo é valida para o nimero do CPF ou CNPJ informado pelo solicitante, que ndo consta da base de dados
da Secretaria de Estado da Fazenda.

O nome e o CPF ou CNPJ informados pelo solicitante devem ser conferidos com a documentac¢do pessoal do
portador.

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que nio constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n? 3938/66, Art. 154
Numero da certiddo: 240140284559688

Data de emissdo: 11/09/2024 14:42:51
Validade (Lei n2 3938/66, Art. 158): 10/03/2025

A autenticidade desta certidio deverd ser confirmada na pagina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no enderego:
http://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 11/09/2024 14:42:51

Assinado por SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - CNPJ: 82.951 310/0001-56 - Data/Hora: 11/09/2024



Santa Catarina ‘

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA Bata; 11/05/2024 15h0Gmin

SECRETARIA DE FINANGAS Numero —— Validade
[_ 1896 | 10/1 1/202@

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

Nome / Razao Social

ASS. PAIS E PROFESSORES CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO  CNPJ: 05966386000104

N J/

e Aviso B

Sem débitos pendentes até a presente data.

% S
_ Comprovagéo Junto a Finalidade N
\ J

Mensagem N

Certificamos que até a presente data nao constam débitos tributarios relativos a inscrigao
abaixo caracterizada.

A Fazenda Municipal se reserva o direito de cobrar débitos que venham a ser constatados,
mesmo se referentes a periodos compreendidos nesta certidao.

—~—— Inscrigao N

Contribuinte: 4775 - ASS. PAIS E PROFESSORES CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAQ
Endereco: Rua 1° DE MAIO, 00 - Bairro CENTRO - Compl. PREDIO - CEP 89.970-000

Caodigo de Controle

['CWSURAZOCUHIITC1 J

[ A validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do codigo de controle informado. }

Anchieta (SC), 11 de Setembro de 2024

Avenida Anchieta, 838 - Centro
Anchieta (SC) - CEP: 83970000 - Fone:4936533200

Pagina 1 de 1



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E PROFESSORES DO CENTRO MUNICIPAL DE
EDUCACAO (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 05.966.386/0001-04

Certiddo n®°: 62999210/2024

Expedicdo: 13/09/2024, as 09:04:26

Validade: 12/03/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicao.

Certifica-se Jue ASSOCIACAO DE PAIS E PROFESSORES DO CENTRO MUNICIPAL DE
EDUCACAO (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
05.966.386/0001-04, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.°® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certidio atesta a empresa em relacdo
a4 todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceltacdo desta certidio condiciona-se & verificacido de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br) .

Certiddo emitida gratuitamente,

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necesséarios a identificacdo das bessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentencga condenatéria transitada em julgado ocu em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorérios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forca executiva.



Celesc Distribuicao 8.A Conta de

ay hamarat, 160 - - Florianopolis

CNPJ: 08.336.783/0001-80 Insc.Esl. 255286626 Energia Elétr ca
EMISSAO: 22022023 APRES. 24/02/2023 NOTA FISCAL/CONTA DE ENERGIA ELETRICA - SERIE UNICA: _ 000.196.428.357 - FAT-01-202310071351973-8 REF.: 02/2023
ALEX ANTONIO BRACHT e by
i:::’jé‘H‘:“E:: 7:;9 44311909 CONSUMO TOTAL FATURADO
FUNDOS - CENTRO - ANCHIETA - SC - 89970-000 ATENDIMENTO AO CLIENTE 550 kWh
Classificagio: RESIDENCIAL / CONVENCIONAL / MONOFASICO LIGUE VALOR ATE O VENCIMENTO
Limtes sovcadosoeanah V. 2020725 0800 048 0120 R$ 307,65

Grupo de Tensao: B Tipo de Tarifa: Convencional
DADOS DA MEDICAO - — o

Dados do Faturamento ' Faturado Tarifa (R3)  Vales (RS$)
Equipamento: RG 3887958 Consuimo 180 0,368087 5536
Unidade de medida: Vi Cengumo Tusd 400 0.391376 58,55
) ) i Consumo T2 150 0,312067 46,81
Origérn da leituraiatuat ) UE’: Consunio Te 400 0,330950 132,38
Data da leitura anterior: 18/01/202 Energia In), Ouc Mpt Tusd 150 0,324800 48,72
Data da leitura atual: 17/02/2023 Energia Inj. Ouc Mpt Tusd -27  0,524815 -8,77
Date da proxima leitura: 2210312023 Energia Inj. OCuc Mpt Te -159 274687 4420
Numero de dias faturados: 30 Enargia ing Oue Mgt Te 27 0274815 T A2
Leltira atual: 9725 Subtotal (RS) 269,08
Leitura anterior 9175 Langamentns e Servigos
Constante de faturamento: 1,00 Cobr loms 6.24
Consumo medido no més: 550 Cosip Municipal 15,82
Consumo faturado no més: 550 Subtotal (RS) 22,86

Fator de poténcia:

HiSTORlCO DE CONSUMO DE ENERGIA ELETRICA - kWh
¥ r s FOOM 202 Bl G

437 509 455 538 472 489 498 525 553

WgeiteE Ssvefed  Cu 292 Nor202i Dexili hn7023

Mensagens:

o sistema gy conpansasdn confoame REN N,
- ALEX ANTONIO BRACHT UG Geradorags
idos em kiWh rajerenite a Minie M(r ] Gura,.

Composizaga o Pr:—w em R§ (Art. 31, Res. 168/05).
osT urtL ENC. SETORIAIS wER HA TRANSMISSAO © TRIBUTOS  Scwa Demensis

8494 5980 72.10 Cse0 7125 28499

INCIDIRAD SOBRE A CDNTA PAGA APOS O VENCIMENTO MULTA DE 2%, JUROS DE
MORA DE 0,0333% AC DIA (CONF. LEl 10.438/02) E ATUALIZACAO MONETARIA COM
BASE NO IPCA A SEREM IN(‘LUiDOS NA PROXIMA CONTA

INFDRMACAO DE Tmaums
V—"bUT(:‘:; BASE DE CALCULT Auquorff«_ »_ VALOR DO IMPOSTO
ICMS Ry 381,10 ~12,00/17.60% R$ . v &1 35
COFINS  R% 22363  3,63%R$ - 812
PISIPASEP  R$ 22383 0.79% RS B
RESERVADQ AO FISCO PERIODO FISCAL 220212023

0446.794D.5F1E.0311 9F72 FC6E.9681.8C20

Celesc Distribuicao S.A
Av ltamarati, 150 - - Flenanopolis

CNPJ; 08.336.783/0001-90 Insc. Est.. 255266626 EMPRESA
CEUENTE SACADD ETAPALIVRO VENGIMENTO
CELESC AD CEN  |ALEX ANTONIO BRACHT 137022435 09/03/2023
DATA DOCUMENTO NUMERD REFERENCIA DATA PROCESSAMENTO  [UNIDADE CONSUMIDURA REFERENCS VALGR COBRADO (R§
22102/2023 FAT-01-202310071351973-81 22/02/2023 44311908 012023 307 .85

NAC RECEBER - FATURA ARRECADADA
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RELACAO NOMINAL DO DIRIGENTES DA ASSOCIACAO DE PAIS E PROFESSORES DO
CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO
Encaminhamos a seguir o relatorio dos membros que compde a ASSOCIACAO DE PAIS E
PROFESSORES DO CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO: Presidente. Alex Antoni Bracht,
residente e domiciliado na Avenida Anchieta, 577, centro, Anchieta -SC, portador do RG -4.023.933. inscrito
no CPF-034.049.779-39. Vice-presidente: Fabricielli Lician Gabrielli de Oliveira, residente e domiciliada
na Rua Avenida Brasil, n°747, inscrita no CPF: 038.073.149-54; Secretaria: Cleidiana Watte, residente ¢
domiciliada na Avenida Brasil, n°60, centro, Anchieta -SC, portadora do RG 4.016.734, inscrita no CPF

025.966.979-20. Vice- secretaria: Leonara Lago residente e domiciliado na Avenida Anchieta, 577, centro,
Anchieta -SC, portador do RG -4.933.624, inscrito no CPF-042.013.489-11 Tesoureiro: Ernani Grabin,
residente e domiciliado na Rua Sete de Setembro, 74, portador do RG 5.175.372, inscrito no CPF
266.170.210-53._Vice- Tesoureiro: Brenda Daiane Lago, residente e domiciliado na Avenida Anchieta
portadora do RG 4.083.257, inscrito no CPF 040.156.009-08. Conselho Fiscal: Marta Dalmoro, residente ¢
domiciliada na Rua José Picolli, S/N, portadora do RG: 5.999.905, inscrita no CPF: 089.516.979-75. Gilvani

Assolini, residente ¢ domiciliado na Rua José Picolli, S/N, centro Anchieta SC, portador do RG 3.431.626,
inscrita no CPF 032.752.639-43. Simone Chiesa, residente e domiciliada na Rua Avenida Anchieta, portadora

do RG 5.759.429, inscrita no CPF: 073.957.849-95. Conselho Fiscal Suplente: Selma Anténia Giongo,

residente e domiciliada na Linha Sdo Paulo Alto, S/N, Anchieta SC, portadora do RG: 8.335.857, inscrita no
CPF: 805.715.225-72. Alessandro Antonio Giongo; residente ¢ domiciliado na Linha Sdo Paulo Alto, S/N,
Anchieta SC, portador do RG: 4.270.482, inscrito no CPF: 733.784.049-06. Fatima Mocelin, residente ¢
domiciliada na Linha Sdo Roque, S/N, Anchieta SC, portadora do RG: 1.043.641. inscrita no CPF:
732.788.669-91. Conselho Deliberativo: Marisa Assolini, residente ¢ domiciliado na Rua Travessa José
Picolli, centro, portador do RG4.442.281, inscrito no CPF 037.814.159-70. Liliana Martini Lenhardt,
residente e domiciliada na Linha Sao José, S/N, Anchieta, SC, portadora do RG 3.655.656, inscrita no CPF

022.923.489-50. Abimael de Oliveira de Jesus, residente ¢ domiciliado na Linha Sao Paulo Alto, portador
do RG6.901.677, inscrito no CPF 078.550.159-22; Edsson Nilsson Kunen, residente e domiciliado no Bairro
Canta, S/N, portador do RG1.700.360, inscrito no CPF 569.100.109-49; Cristina Spilmann Vaz, residente ¢
domiciliada na Rua Avenida Brasil, S/N, centro, portadora do RG4.524.840, inscrita no CPF 046.152.499-69:
Fernando Antonio Lago, residente ¢ domiciliado na Rua Avenida Brasil, S/N, centro, portador do RG
3.400.030, inscrito no CPF 028.893.899-28. Tatiane Buganti, residente ¢ domiciliada na Rua 20 de Margo,
S/N, centro, portadora do RG 5.333.826, inscrita no CPF 068.912.379-55. Everaldo de Andrade, residente e
domiciliado na Avenida Anchieta, S/N, centro, portador do RG 6.858.380, inscrito no CPF 888.940.616-04.
Daniela Marcon, residente e domiciliada na Rua Vitorio Picolli, centro, portadora do RG 4.442.781, inscrita
no CPF 053.993.969-20, Cristiano Lago, residente e domiciliado na Rua 20 de Margo, S/N, centro, portador
do RG 4.083.244, inscrito no CPF 052.514.719-55 e Jovani Carlos Assolini residente e domiciliado na Rua
Travessa José Picolli, centro, portador do RG 3.109.140, inscrito no CPF 015.769.489-51.
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